MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
AUDITORIA INTERNA
SECRETARIA DE ORIENTACAO E AVALIACAO
COORDENADORIA DE CONTROLE E ANALISE CONTABIL

DILIGENCIA CONTABIL Ne 59/2020
Unidade Gestora : 380004 - Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP/MPF.

Assunto : Beneficio assistencial. Apropriacio em natureza de despesa incompativel.

Em analise efetuada nos demonstrativos contabeis dessa unidade gestora, verificou-
se a emissio da Nota de Empenho n° 2020NE00011, ND 319005 (Outros Beneficios
Previdenciarios do Servidor ou Militar), utilizada para o registro do pagamento do auxilio-reclusio
em folha de pagamento, evidenciada na VPD n° 329110300 - AUXILIO-RECLUSAO, cujo
montante registrado, até maio de 2020, perfaz a monta de R$ 76.049,81.

2. A Natureza da Despesa Detalhada (NDD) utilizada para a apropriacio
orcamentaria da despesa foi a 3190.05.01 - Auxilio-Reclusio Ativo Civil (pessoal). Ocorre que a
aludida rubrica teve seu carater previdenciario alterado pela Emenda Constitucional n° 103,/2019
e esse fato acarretou a mudanca do cariter previdencidrio para assistencial (custeio), consoante
consta do Manual Técnico de Orcamento - MTO 2020', in verbis:

9.1 NOVIDADES PARA 2020

9.1.1 NOVOS ELEMENTOS E SUBELEMENTOS A SEREM
USADOS NA CLASSIFICACAO DE DESPESAS DE PESSOAL
9.1.1.1 - Licenca Saude, Salario Maternidade, Salario-Familia, Auxilio-
Reclusao

Antes da promulgacio da Emenda Constitucional - EC n° 103 de 2019,
a Portaria Interministerial - STN/SOF n° 163 de 2001, trazia os seguintes
elementos de despesa para a classificacio orcamentédria de beneficios
previdenciarios:

01 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos
Militares

03 - Pensoes do RPPS e do militar

05 - Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar

Neste sentido, o elemento “05 - Outros Beneficios Previdenciarios” era
utilizado para a classificacdo de despesas que, outrora, eram consideradas
como previdencidrias, a saber: o saldrio-familia, o auxilio-reclusio, o
auxilio-doenca (ou licenca para tratamento de saude).

! Disponivel em: <https://www1.siop.planejamento.gov.br/mto/lib/exe/fetch.php/mt02020:mt02020-
versaoll.pdf>. Acesso em: 25 maio 2020.
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Entretanto, o art. 9° da Emenda Constitucional - EC n° 103 de 2019
limitou o rol de beneficios dos RPPS as aposentadorias e as pensdes por
morte, retirando deste enquadramento os afastamentos por incapacidade
temporaria e salirio maternidade, os quais devem passar a ser pagos
diretamente pelo ente federativo.

Art 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40
da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes préprios de previdéncia social o
disposto na Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto neste artigo
(..)

§ 2° O rol de beneficios dos regimes préprios de previdéncia social fica limitado
as aposentadorias e d pensdo por morte.

§ 3° Os afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho e o saldrio-
maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo d conta
do regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Deste modo, considerando-se as supramencionadas novas disposicdes do
texto constitucional, a licenca satude e o salario maternidade passaram a
ser classificados no elemento de despesa “11 - Vencimentos e Vantagens
Fixas”, ainda vinculados ao Grupo Natureza de Despesa “O1 - Pessoal e
Encargos Sociais”. Por outro lado, os beneficios salario-familia e auxilio-
reclusio, passaram a ser considerados como de natureza assistencial e,
portanto, passaram a ser vinculados ao Elemento de Despesa “08 -
Outros beneficios assistenciais”, no Grupo Natureza de Despesa “03 -
Outras Despesas Correntes”. Por fim, o Elemento “05 - Outros
Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar” foi excluido.

Em adicdo, foram criados novas numeracoes de Subelementos para tais
despesas, com a correta vinculacio aos Elementos de Despesa
supracitados, cuja disposicio segue explicitada na tabela a seguir:

Quadro 1. Classificacio Orcamentaria a ser utilizada para fins de
execucdo orcamentaria e financeira para Saldrio Maternidade, Licenca
Saude e Auxilio-Reclusio:

GND ACAO CODIGO DO PLANO DE
ORCAMENTARIA CONTAS
Vencim. E sal. -
31.90.11.50 pror. Salario
1 - Pessoal JOTP - Pessoal ma’te‘rmdade
e Encargos , - Auxilio-doenca
Sociai Ativo da Uniio (i
ociais 31.90.11.08 icenca para
tratamento de
saude)
2123 - B’er?efl'cios 33.90.08.16 Aux1l’10~re.cl‘usao
Obrigatorios aos ativo civil
3 - Outras Servid Civi Salariofamili
Despesas ervidores Civis, 33.90.08.17 a artlo— amilia
Empregados, ativo civil
Correntes . . .
Militares e seus Salario-familia
33.90.08.18 . 1.
Dependentes ativo militar

Pagina 2de 3

Assi nado digital mnente em 26/05/2020 12:11. Para verificar a autentici dade acesse

Chave F153EDAD. D4395068. 41D6E046. A1019D2B

. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww. transparenci a. npf



GND ACAO CODIGO DO PLANO DE
ORCAMENTARIA CONTAS
33.90.08.19 Sélarl‘o—faml‘ha
inativo civil
33.90.08.20 | Stlariofamilia
inativo militar
33.90.08.21 Sala.rio—.famll}a.
pensionista civil
33.00.08.22 | Stlariofamilia
pensionista milita
3. Nesse sentido, cabe a Unidade Gestora proceder a escorreita reclassificacio da

despesa orcamentaria para a ND 3390.08.16, observados os reflexos financeiros correspondentes,
bem como o ajuste na aba OUTROS LANCAMENTOS, de cada folha de pagamento realizada,
pelo respectivo valor, com o uso conjunto das situacoes DFE038/DFNO038.

4, Ademais, cumpre a UG averiguar se as condicdes ensejadoras deste pagamento
ainda persistem (o sentenciado continua recluso em regime fechado), bem como o fundamento de
sua concessdo (baixa renda)?, caso nio esteja amparado por medida judicial.

5. Pelo exposto, propomos o envio da presente diligéncia 4 Unidade para que adote
as providéncias necessdrias para o fim de regularizar a situacio evidenciada, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, conforme disposto no artigo 7°, I, da Instrucio Normativa AUDIN-MPU ne° 1, de
20/12/2017, ou que sejam apresentadas as justificativas pertinentes. Esta Divisdao de Analise
Contabil devera ser notificada por meio de mensagem SIAFI ou do email audin-

conac@mpu.mp.br.
Brasilia, 26 de maio de 2020.

ADRIENO REGINALDO SILVA [URI EUCLIDES DA SILVA

Técnico do MPU/Administracio Chefe da Divisao de Analise Contabil
Ciente. De acordo.
Ao Coordenador da CONAC. Transmita-se 8 Unidade Gestora.

SEBASTIAO PEREIRA DOS SANTOS ANTONIO PEREIRA DE CARVALHO
Chefe da Divisio de Normas e Procedimentos  Coordenador de Controle e Analise Contabil
Contabeis

2 A partir de 1° de janeiro de 2020 equivale a R$ 1.425,56 (um mil quatrocentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e seis centavos), conforme art. 5° da Portaria INSS n° 3.659, de 10 de fevereiro de 2020.
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